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KẾ HOẠCH
Thực hiện công tác giảm nghèo bền vững năm 2026
và giai đoạn 2026 - 2030 trong các cấp Công đoàn

Thực hiện Kế hoạch số 79/ MTTQ-BTT ngày 13/8/2026 của Ủy ban Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Hưng Yên về thực hiện giảm nghèo bền vững năm 
2026 và giai đoạn 2026 – 2030 tỉnh Hưng Yên, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao 
động tỉnh Hưng Yên xây dựng kế hoạch thực hiện như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Phát huy vai trò của tổ chức Công đoàn trong công tác tuyên truyền, vận 
động đoàn viên công đoàn, người lao động, khơi dậy ý chí tự lực, tự cường, phát 
huy nội lực vươn lên phát triển kinh tế, thoát nghèo bền vững, góp phần thực hiện 
thắng lợi chủ trương, chính sách, chương trình giảm nghèo của Đảng và Nhà nước; 
mục tiêu giảm nghèo bền vững năm 2026 và giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn 
tỉnh Hưng Yên.

- Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về nhận thức và hành động, ý thức trách 
nhiệm của các cấp, các ngành và toàn xã hội đối với công tác giảm nghèo; huy 
động nguồn lực xã hội, góp phần cùng cấp uỷ, chính quyền thực hiện tốt các phong 
trào thi đua “Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau”; "Đoàn kết hỗ trợ 
người nghèo - Xây dựng cuộc sống tốt đẹp hơn!" và "Cộng đồng chung tay, xóa 
đói giảm nghèo!".

2. Yêu cầu

- Việc quán triệt, triển khai thực hiện công tác giảm nghèo bền vững năm 
2026 và giai đoạn 2026 - 2030 tỉnh Hưng Yên là nhiệm vụ thường xuyên của các 
cấp Công đoàn, gắn với cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn 
mới, đô thị văn minh”; đảm bảo đồng bộ, rộng khắp, thu hút sự tham gia đông đảo 
của đoàn viên, người lao động.

 - Kịp thời phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng các điển hình tiên tiến và những 
sáng kiến, kinh nghiệm, mô hình, cách làm hiệu quả, sáng tạo trong thực hiện 
chính sách, chương trình giảm nghèo. Biểu dương, tôn vinh, khen thưởng các tập 
thể, cá nhân tiêu biểu, có thành tích xuất sắc trong tổ chức thực hiện chương trình.
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II. NỘI DUNG

1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nâng cao ý thức, trách nhiệm trong 
thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về 
công tác giảm nghèo

- Tổ chức quán triệt, phổ biến sâu rộng các chủ trương, đường lối của Đảng, 
chính sách pháp luật của Nhà nước; đổi mới hình thức tuyên truyền, nâng cao 
nhận thức và trách nhiệm của đoàn viên, người lao động các cấp về thực hiện công 
tác giảm nghèo bền vững; động viên người nghèo, hộ nghèo tích cực phát triển 
kinh tế, chủ động vươn lên thoát nghèo bền vững, không trông chờ, ỷ lại vào sự 
giúp đỡ của Nhà nước.

- Phối hợp với các cơ quan truyền thông tuyên truyền chuyên mục về mục 
tiêu giảm nghèo bền vững; thường xuyên có những bài viết biểu dương những 
tấm gương, tập thể tiêu biểu đã hỗ trợ giúp đỡ người nghèo, cộng đồng nghèo, 
gương tiêu biểu vươn lên thoát nghèo, các mô hình mới, cách làm hay, hiệu quả 
trong thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững.

2. Huy động nguồn lực, góp phần thực hiện tốt công tác giảm nghèo bền 
vững năm 2026 và giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn tỉnh Hưng Yên.

- Công đoàn các cấp tiếp tục huy động nguồn lực của các tổ chức, cá nhân; 
chủ trì phối hợp với các cơ quan có liên quan phát động, triển khai thực hiện các 
hoạt động hỗ trợ người nghèo, trọng tâm là vận động các đơn vị, doanh nghiệp, 
đoàn viên, người lao động tham gia ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo”.

- Hằng năm, xây dựng, thực hiện kế hoạch vận động ủng hộ Quỹ “Vì người 
nghèo” theo chỉ đạo của Ban chỉ đạo tỉnh; 

3. Phối hợp với các ngành chức năng, các tổ chức thành viên triển khai 
các chương trình thực hiện công tác giảm nghèo bền vững năm 2026 và giai 
đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn tỉnh Hưng Yên

Phối hợp với các ngành chức năng, các tổ chức thành viên triển khai thực 
hiện có hiệu quả công tác giảm nghèo bền vững năm 2026 và giai đoạn 2026 – 
2030 trên địa bàn tỉnh Hưng Yên, đảm bảo tập trung nguồn lực thực hiện tốt các 
nội dung, hoạt động có tính lan toả, phát huy thế mạnh của từng địa phương.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Liên đoàn Lao động tỉnh

- Xây dựng Kế hoạch triển khai thực hiện công tác giảm nghèo bền vững 
năm 2026 và giai đoạn 2026 - 2030 trên địa bàn tỉnh Hưng và triển khai tới các 
cấp Công đoàn trong tỉnh.
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- Tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách 
pháp luật của Nhà nước về công tác giảm nghèo bền vững; kịp thời đăng các tin, 
bài về những tấm gương tốt, cách làm hay... của các cá nhân, tập thể trong vận 
động, giúp đỡ người nghèo, cận nghèo và các chương trình an sinh xã hội. Hằng 
năm, tham mưu triển khai vận động ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo”, các chương 
trình an sinh xã hội. 

- Định kỳ, tham mưu xây dựng báo cáo đánh giá hàng năm; sơ kết, tổng kết; 
biểu dương, khen thưởng các đơn vị, tổ chức, cá nhân có thành tích tiêu biểu về 
thực hiện công tác giảm nghèo. 

2. Công đoàn cơ sở

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, người lao động tích 
cực hưởng ứng phong trào thi đua “Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía 
sau”; vận động, tham gia đóng góp ủng hộ Quỹ “Vì người nghèo” và các chương 
trình an sinh xã hội khác.

- Phối hợp với lãnh đạo đơn vị, người sử dụng lao động tổ chức các hoạt 
động chăm lo cho đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh khó khăn tại doanh 
nghiệp, chăm lo, bảo trợ cho các gia đình chính sách, hộ nghèo… trên địa bàn đơn 
vị, doanh nghiệp sản xuất kinh doanh.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện công tác giảm nghèo bền vững năm 2026 và 
giai đoạn 2026 - 2030 trong các cấp Công đoàn tỉnh Hưng Yên, đề nghị các Công 
đoàn cơ sở triển khai thực hiện. Quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, 
phản ánh về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Bộ phận Chính sách pháp luật và Quan 
hệ lao động) để được hướng dẫn./.

Nơi nhận:
- BTT UB MTTQ Việt Nam tỉnh;
- Thường trực LĐLĐ tỉnh; 
- Các Ban, bộ phận của LĐLĐ tỉnh;
- Cán bộ phụ trách địa bàn;
- Các CĐCS trực thuộc;
- Lưu VT, CSPL.

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

Phạm Thị Thắng
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