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TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM
LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH HƯNG YÊN

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: ……/KH-LĐLĐ Hưng Yên, ngày … tháng 9 năm 2026

KẾ HOẠCH
Tổ chức Hội nghị “Công đoàn nghe đoàn viên nói”; triển khai, quán triệt

 một số Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương, của tỉnh; tuyên dương, khen thưởng 
các cháu con đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động có thành tích cao 

trong học tập và vượt khó học giỏi năm học 2025 - 2026

Thực hiện Kế hoạch số 13/KH-QHLĐ ngày 09/7/2026 của Ban Thường vụ 
Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, Kế hoạch số 31/KH-LĐLĐ ngày 09/7/2026 
của Liên đoàn Lao động tỉnh Hưng Yên về việc tổ chức các hoạt động “Tháng nghe 
đoàn viên, người lao động nói”; Kế hoạch số 29/KH-LĐLĐ ngày 30/6/2026 của 
Liên đoàn Lao động tỉnh Hưng Yên về tổ chức các hoạt động chăm lo con đoàn 
viên, CNVCLĐ năm 2026, tuyên dương, khen thưởng các cháu học sinh con đoàn 
viên, Công đoàn có thành tích cao trong học tập và vượt khó học giỏi xuất sắc, 
tiêu biểu năm học 2025-2026; nhằm tăng cường công tác nắm bắt tâm tư, nguyện 
vọng, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của đoàn viên, người 
lao động, đồng thời động viên, khích lệ các cháu là con đoàn viên, công nhân, viên 
chức, lao động có hoàn cảnh khó khăn vươn lên đạt thành tích tốt trong học tập, Ban 
Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Hưng Yên xây dựng Kế hoạch tổ chức Hội nghị 
“Công đoàn nghe đoàn viên nói”; tuyên dương, khen thưởng các cháu con đoàn viên, 
công nhân, viên chức, lao động có thành tích cao trong học tập và vượt khó học giỏi 
năm học 2025 – 2026; triển khai, quán triệt một số Chỉ thị, Nghị quyết của Trung 
ương, của tỉnh, cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích
- Tạo diễn đàn để đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động trực tiếp trao đổi, 

phản ánh tâm tư, nguyện vọng, những khó khăn, vướng mắc trong việc làm, thu 
nhập, đời sống, nhà ở, điều kiện làm việc và việc thực hiện các chế độ, chính sách 
có liên quan.

- Thông qua Hội nghị, giúp Liên đoàn Lao động tỉnh kịp thời nắm bắt tình 
hình đoàn viên, người lao động; tiếp thu các đề xuất, kiến nghị để giải quyết theo 
thẩm quyền hoặc tổng hợp, kiến nghị với cấp ủy, chính quyền, cơ quan chức năng 
và người sử dụng lao động xem xét, giải quyết.

- Tiếp tục đổi mới nội dung, phương thức hoạt động công đoàn theo hướng 
thiết thực, gần gũi với cơ sở, lấy đoàn viên, người lao động làm trung tâm; góp phần 
củng cố niềm tin và tăng cường sự gắn bó của đoàn viên, người lao động với tổ chức 
Công đoàn.



2

- Biểu dương, khen thưởng, động viên các cháu là con đoàn viên, công nhân, 
viên chức, lao động có hoàn cảnh khó khăn nhưng có ý chí vươn lên, đạt thành tích 
tốt trong học tập năm học 2025 - 2026; qua đó thể hiện sự quan tâm, chăm lo của tổ 
chức Công đoàn đối với đoàn viên, người lao động và gia đình.

- Tạo động lực để các cháu tiếp tục phấn đấu, rèn luyện, học tập tốt; đồng thời 
lan tỏa những tấm gương vượt khó, hiếu học trong đoàn viên, người lao động toàn tỉnh.

- Kịp thời quán triệt, triển khai các Chỉ thị, Nghị quyết, Kết luận của Ban Chấp 
hành Trung ương Đảng, của Bộ Chính trị, Ban Bí thư và Nghị quyết, Chương trình, Kế 
hoạch của Ban Thường vụ Tỉnh ủy tới đội ngũ cán bộ công đoàn các cấp trong tỉnh.

2. Yêu cầu
- Hội nghị được tổ chức trang trọng, thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm, tạo không khí 

cởi mở, dân chủ để đoàn viên, người lao động mạnh dạn trao đổi, đề xuất, kiến nghị.
- Nội dung đối thoại phải tập trung vào những vấn đề đoàn viên, người lao 

động thực sự quan tâm; các ý kiến, kiến nghị phải được tiếp thu, tổng hợp, phân loại 
và có phương án giải quyết hoặc kiến nghị các cấp giải quyết kịp thời.

- Các cháu được tuyên dương, khen thưởng tại Hội nghị phải đạt thành tích 
học tập xuất sắc tiêu biểu nhất và phải ưu tiên các trường hợp có hoàn cảnh đặc biệt 
khó khăn, có nghị lực vươn lên và đạt thành tích tốt trong học tập.

II. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM, THÀNH PHẦN
1. Thời gian: Dự kiến 01/2 ngày, ngày 19/9/2026 (Thứ Bảy).
2. Địa điểm: Trung tâm Hội nghị tỉnh – Đường Quảng trường, phường Phố 

Hiến, tỉnh Hưng Yên.
3. Thành phần tham dự
* Đại biểu cấp tỉnh:
- Đại diện lãnh đạo một số sở, ban, ngành có liên quan (Sở Nội vụ, BHXH, Sở 

Y tế);
- Đại diện lãnh đạo Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh.
- Đại diện các cơ quan thông tấn, báo chí Trung ương và Tỉnh.
* Đại biểu Công đoàn:
- Thường trực Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra 

Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Lãnh đạo, cán bộ công đoàn chuyên trách các ban Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Cán bộ công đoàn cơ sở và đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động được 

lựa chọn tham dự Hội nghị: 200 người.
* Đại biểu được tuyên dương:
- Các cháu là con đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động có thành tích cao 

trong học tập, vượt khó học giỏi năm học 2025 - 2026 được xét chọn, đề nghị tuyên 
dương, khen thưởng: 200 cháu (Có danh sách phân bổ kèm theo).

Tổng số đại biểu dự kiến: 480 người.
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III. NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH
1. Quán triệt, triển khai một số Chỉ thị, Nghị quyết, Kết luận của Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng, của Bộ Chính trị, Ban Bí thư và Nghị quyết, 
Chương trình, Kế hoạch của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (Có danh mục kèm theo).

2. Hội nghị “Công đoàn nghe đoàn viên nói”
Tập trung trao đổi, lắng nghe các ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, người lao 

động về:
- Việc làm, tiền lương, tiền thưởng, thu nhập và đời sống;
- Thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi, an toàn, vệ sinh lao động;
- Việc thực hiện chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp 

và các chế độ, chính sách đối với người lao động;
- Nhà ở, nhà trẻ, trường học và các thiết chế phục vụ công nhân, người lao 

động;
- Quan hệ lao động tại doanh nghiệp; việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở;
- Công tác chăm lo, đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng 

của đoàn viên, người lao động;
- Các hoạt động văn hóa, thể thao, nâng cao đời sống tinh thần cho đoàn viên, 

người lao động;
- Công tác phát triển đoàn viên, xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh;
- Những đề xuất, kiến nghị của đoàn viên, người lao động đối với tổ chức 

Công đoàn, cấp ủy, chính quyền, cơ quan chức năng và người sử dụng lao động.
Tại Hội nghị, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh và các cơ quan liên 

quan trực tiếp trao đổi, giải đáp các ý kiến thuộc thẩm quyền; đối với những nội 
dung chưa thể trả lời ngay, Liên đoàn Lao động tỉnh tổng hợp, chuyển cơ quan có 
thẩm quyền xem xét, giải quyết và thông tin kết quả tới đoàn viên, người lao động.

3. Tuyên dương, khen thưởng con đoàn viên, công nhân, viên chức, lao 
động có thành tích cao trong học tập và vượt khó học giỏi năm học 2025 – 2026

- Đối tượng: Con đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động đang sinh hoạt 
tại các công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh Hưng Yên đạt giải cao 
trong các kỳ thi chọn học sinh giỏi cấp Quốc gia, quốc tế và các cháu con đoàn viên, 
công nhân, viên chức, lao động có hoàn cảnh khó khăn nhưng vượt khó học giỏi đạt 
thành tích từ Học sinh giỏi cấp trường trở lên năm học 2025 - 2026.

- Số lượng tuyên dương, khen thưởng dự kiến: 200 cháu.
Trong đó:
+ Đạt giải Quốc gia: 36 cháu.
+ Vượt khó học giỏi: 164 cháu
- Hình thức: Trao phần thưởng cho các cháu đủ tiêu chuẩn theo quy định.
- Mức khen thưởng: 
+ Đạt giải Quốc gia: 2.000.000đ/cháu (bằng tiền mặt); quà bằng hiện vật (vở): 

100.000đ/cháu.
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+ Vượt khó học giỏi: 1.000.000đ/cháu (bằng tiền mặt); quà bằng hiện vật (vở): 
100.000đ/cháu.

IV. CHƯƠNG TRÌNH DỰ KIẾN
1. Đón tiếp đại biểu, ổn định tổ chức;
2. Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu;
3. Triển khai, quán triệt một số Chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương, của tỉnh: 

30 – 45 phút;
4. Hội nghị “Công đoàn nghe đoàn viên nói”: 45- 60 phút, gồm:
- Phát biểu khai mạc Hội nghị;
- Báo cáo khái quát tình hình đoàn viên, người lao động và hoạt động chăm lo 

của các cấp Công đoàn tỉnh;
- Trình bày các ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, người lao động (nếu có);
- Đoàn viên, người lao động trực tiếp phát biểu, trao đổi tại Hội nghị;
- Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh và đại diện các cơ quan liên quan 

trao đổi, giải đáp, tiếp thu ý kiến.
5. Hội nghị tuyên dương, khen thưởng các cháu con đoàn viên, CNVCLĐ: 

60 phút.
- Công bố quyết định/danh sách tuyên dương, khen thưởng;
- Trao thưởng cho 200 cháu đạt thành tích cao trong học tập và có thành tích 

vượt khó học giỏi năm học 2025 – 2026;
- Phát biểu của đại diện các cháu được tuyên dương;
- Phát biểu động viên của Thường trực LĐLĐ tỉnh.
6. Phát biểu kết luận, bế mạc Hội nghị.
V. KINH PHÍ THỰC HIỆN
Kinh phí tổ chức Hội nghị và tuyên dương, khen thưởng được bố trí từ nguồn 

tài chính Công đoàn tỉnh năm 2026 và các nguồn xã hội hóa hợp pháp khác (nếu có), 
gồm:

- Kinh phí tổ chức Hội nghị;
- Trang trí, khánh tiết, âm thanh, ánh sáng;
- Tài liệu, nước uống và các điều kiện phục vụ đại biểu;
- Kinh phí tuyên dương, khen thưởng các cháu;
- Chi phí tuyên truyền;
- Các khoản chi hợp pháp khác phục vụ chương trình.

(Có Dự toán kinh phí riêng)
Việc quản lý, sử dụng và thanh quyết toán kinh phí thực hiện theo các quy 

định hiện hành của Nhà nước và Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.
VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh
- Chỉ đạo chung việc triển khai Kế hoạch; phân công các ban, bộ phận tham 

mưu chuẩn bị nội dung, chương trình và các điều kiện tổ chức Hội nghị.
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- Chỉ đạo tổng hợp các ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, người lao động trước 
Hội nghị; phân loại theo từng nhóm vấn đề và chuyển các cơ quan, đơn vị liên quan 
chuẩn bị nội dung trao đổi, giải đáp.

- Xem xét, quyết định danh sách các cháu được tuyên dương, khen thưởng.
2. Các Ban Liên đoàn Lao động tỉnh
2.1. Bộ phận Chính sách, pháp luật và Quan hệ lao động Ban Công tác 

Công đoàn
- Chủ trì tham mưu triển khai nội dung Hội nghị “Công đoàn nghe đoàn viên 

nói”; hướng dẫn các công đoàn cơ sở lựa chọn đoàn viên, người lao động tham dự 
Hội nghị và tiếp nhận ý kiến, kiến nghị.

- Tổng hợp, phân loại các ý kiến của đoàn viên, người lao động; tham mưu 
nội dung phục vụ đối thoại tại Hội nghị.

- Lựa chọn đoàn viên, người lao động tiêu biểu, đại diện cho các loại hình đơn 
vị, doanh nghiệp tham dự và phát biểu tại Hội nghị.

- Phối hợp với Bộ phận Tuyên giáo – Nữ công và các bộ phận liên quan chuẩn 
bị chương trình và các điều kiện tổ chức Hội nghị.

2.2. Bộ phận Tuyên giáo – Nữ công Ban Công tác Công đoàn
- Tham mưu xây dựng Kế hoạch tổ chức Hội nghị; xây dựng dự toán kinh phí 

chung của Hội nghị và thực hiện thanh quyết toán đảm bảo theo quy định của tài 
chính Công đoàn.

- Chủ trì tham mưu triển khai nội dung Hội nghị tuyên dương, khen thưởng 
các cháu con đoàn viên, CNVCLĐ.

- Đẩy mạnh tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa của Hội nghị “Công đoàn nghe 
đoàn viên nói”; tuyên truyền các hoạt động chăm lo của tổ chức Công đoàn.

- Xây dựng các tin, bài, phóng sự; tuyên truyền các tấm gương đoàn viên, 
người lao động và các cháu vượt khó học giỏi tiêu biểu trước, trong và sau Hội nghị.

- Phối hợp với các cơ quan báo chí tuyên truyền, lan tỏa ý nghĩa của chương 
trình Hội nghị.

2.3. Bộ phận Văn phòng Ban Công tác Công đoàn
- Chủ trì tham mưu chuẩn bị hội trường, bố trí ăn điểm tâm giữa giờ; phối hợp 

xây dựng và phát hành giấy mời; đón tiếp đại biểu và các điều kiện hậu cần khác 
phục vụ Hội nghị.

- Phối hợp lập dự toán kinh phí và thanh quyết toán các nội dung theo nhiệm 
vụ được phân công đảm bảo theo quy định của tài chính Công đoàn.

2.4. Bộ phận Tài chính Ban Công tác Công đoàn
- Tham mưu nguồn kinh phí và chuẩn bị nguồn kinh phí đã được phê duyệt.
- Hướng dẫn lập dự toán và thanh quyết toán đảm bảo theo quy định.
2.5. Các Bộ phận khác Ban Công tác Công đoàn và Ban Công đoàn khu 

kinh tế và các khu công nghiệp: Căn cứ chức năng nhiệm vụ, phối hợp triển khai 
thực hiện Kế hoạch.
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2.6. Cán bộ phụ trách địa bàn
- Căn cứ danh sách phân bổ các cháu học sinh con đoàn viên, CNVCLĐ thuộc 

công đoàn cơ sở được phân công phụ trách (Gửi kèm theo), thực hiện hướng dẫn đơn 
vị triệu tập các cháu về tham dự Hội nghị đông đủ, đúng giờ.

- Hướng dẫn công đoàn cơ sở nắm bắt, tổng hợp tâm tư, nguyện vọng, ý kiến 
kiến nghị, đề xuất của đoàn viên, CNVCLĐ trực thuộc và gửi về Liên đoàn Lao động 
tỉnh đúng thời gian quy định; lựa chọn, cử cán bộ công đoàn cơ sở hoặc đoàn viên, 
người lao động về dự Hội nghị, chuẩn bị ý kiến phát biểu tại Hội nghị.

3. Các công đoàn cơ sở trực thuộc Liên đoàn Lao động tỉnh
- Triển khai Kế hoạch tới các công đoàn cơ sở, đoàn viên, người lao động.
- Tổ chức nắm bắt, tổng hợp trung thực, đầy đủ những tâm tư, nguyện vọng, 

đề xuất, kiến nghị của đoàn viên, người lao động; gửi về Liên đoàn Lao động tỉnh 
(qua đồng chí Mai Thị Ngoan - Bộ phận Chính sách, pháp luật và Quan hệ Lao 
động) trước ngày 12/9/2026.

- Lựa chọn cán bộ công đoàn cơ sở hoặc đoàn viên, người lao động tiêu biểu, 
đại diện cho đơn vị, doanh nghiệp tham dự và phát biểu tại Hội nghị.

Trên đây là Kế hoạch tổ chức Hội nghị “Công đoàn nghe đoàn viên nói”; 
tuyên dương, khen thưởng con đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động có thành 
tích cao trong học tập và vượt khó học giỏi năm học 2025 - 2026 của Liên đoàn Lao 
động tỉnh Hưng Yên. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh đề nghị các ban, bộ 
phận và các công đoàn cơ sở nghiêm túc triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- Ban QHLĐ TLĐ;
- Ban Tuyên giáo và Dân vận Tỉnh ủy;             (Để b/c)
- Ban Thường trực Ủy ban MTTQ VN tỉnh;
- Thường trực LĐLĐ Tỉnh;
- Các ban LĐLĐ tỉnh;
- Các CĐCS trực thuộc;
- Lưu: VT, TGNC Ban CTCĐ.    

TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

Phạm Thị Thắng
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